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Strategisk éverenskommelse for samverkan mettan-

Polismyndigheten i Varmland och Karlstads kommun

Inledning

Parterna &r 6verens om att syften med denna dverenskommelse &r att i samverkan 6ka
tryggheten och sikerheten samt minska brottsligheten i kommunen.

Overenskommelsen tjZnar som utgéngspunkt och anger inriktningen fr det operativa
samarbetet mellan parterna. Parterna har gemensamt identifierat ett antal prioriterade omraden
for arbetet.

Arbetsmodell

Ansvariga for avtalet &r lanspolisledningen respektive kommunstyrelsen. Dessa parter skall
minst en géng per &r gora en avstdmning och dirigenom skapa en gemensam légesbild samt
vid behov besluta om eventuella foréndringar i 6verenskommelsen.

Samordningsansvaret for det operativa arbetet skall tydliggdras av bada parter. Behovet av
eventuella arbets- och styrgrupper avgors av parterna gemensamt utifran en analys inom
respektive verksamhetsomréde. Parterna dr Sverens om att méjligaste mén utveckla de
samarbetsforum som redan finns upparbetade.

Prioriterade omraden

Fyra prioriterade omréden har faststéllts av parterna gemensamt. Under var och ett av dessa
omraden har vissa mer specificerade verksamheter ocksa lyfts. Dessa skall inte ses som en
beskrivning av alla samverkansomraden utan de kan justeras och kompletteras i samband med
det operativa arbetet inom de fyra huvudprioriteringarna.

Tryggheten skall séattas i centrum
e Insatser mot droger med fokus pd ungdomar
e Vald i offentlig miljo
e Reducera otryggheten i centrumkérnorna
e Samverkan kring trygghetscenter

Tryggare trafikmiljo

e Minska olyckorna och riskerna i den lokala trafikmiljon
e Nykterhet i trafiken



Relationsvald

e Fokus pé kvinnor och barn i riskmiljéer
e Tidig upptéckt av vald i nara relationer
e Psykiska och sociala hot och &vergrepp pa internet inkl. sociala medier

Qrganiserad brottslighet, kriminella grupperingar och valdsbejakande
extremism

Forebygga hot mot savél samhillet i stort som enskilda individer

Motverka etableringar — sévil grupperingar som lokaler — inom omradet

I samverkan mellan parterna och andra myndigheter ta fram sikra rutiner for beslut
som fattas inom ramen f6r myndighetsutévning

Polisens personsékerhetsarbete

Trafficking, prostitution och ménniskohandel
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Hej!

Oversander begird handling fran Kommunledningskontoret angdende avtalet mellan Karlstads
kommun och Polisen.

Handlingens beskrivning: Strategisk 6verenskommelse for samverkan mellan Polismyndigheten
i Varmland och Karlstads kommun
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Vanliga hdlsningar

Susanne Jonsson



